
Gebäudereinigermeister/-in (w/m/d) 

Stellenkonditionen:
• �Entgeltgruppe 9a TVöD
• �Unbefristete Vollzeitbeschäftigung (39 Wochenstunden)
• �Reinigungsobjekte ausschließlich in Moers

Leistungen:
• �Jahressonderzahlung sowie jährliche Leistungsprämie
• �Grundsätzlich 30 Urlaubstage
• �Betriebliche Altersvorsorge sowie Vermögenswirksame Leistungen 
• �Gleitende Arbeitszeit 
• �Nutzungsmöglichkeit von Pedelecs
• �Gewährung eines zinslosen Darlehens für ein Fahrrad/E-Bike
• �Option zur Nutzung von Vorteilsportalen 

Aufgabengebiet:
• �Teamleitungsfunktion der Bereiche Objektbetreuung und Lüftungs

management
• �Mitwirkung bei Organisation, Steuerung und Optimierung der Gebäude

reinigung
• �Koordinations-, Kontroll- und Mängelbeseitigungsmanagement der Eigen- 

und Fremdreinigung
• �Erstellung und Aktualisierung von Flächenaufmaßen und Reinigungszeit

berechnungen
• �Mitwirkung bei Reinigungsausschreibungen (z. B. Objektbesichtigungen, 

Auskömmlichkeits- und Angebotsauswertungen)
• �Festlegungen und Überprüfungen von Reinigungszyklen, Leistungs- und 

Qualitätsstandards
• �Erstellung, Umsetzung und Kontrolle von Reinigungsplänen (Revierpläne, 

Hygienepläne, Arbeits- und Betriebsanweisungen)
• �Einweisungen, Unterweisungen und Schulungen von Reinigungspersonal, 

Hausmeistern und Dienstleistern
• �Mitwirkung bei Festlegung und Beschaffung von Reinigungsmaterialien 

und -maschinen 
• �Fortschreibungen und Aktualisierungen der Gefährdungsbeurteilungen 

Qualifikation:
• �abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum Meister/in im Gebäudereini-

ger-Handwerk 
• �Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft, den privaten PKW gegen 

Fahrtkostenerstattung nach den Bestimmungen des Landesreisekosten
gesetzes für dienstliche Zwecke einzusetzen

• �Interkulturelle Kompetenz 

Ansprechpartner/in:
• �Herr Gäßner (Tel.-Nr. 02841 / 201-214) bei Rückfragen zum Tätigkeitsfeld
• �Frau Ohms (Tel.-Nr. 02841 / 201-2010) für Auskünfte zum Bewerbungsver-

fahren 

Bewerbungsfrist:
• �Onlinebewerbung bis spätestens 07.09.2026

Die vollständige Stellenausschreibung ist aufrufbar unter: 
http://stellenangebote.moers.de

Die Stadt Moers sucht 
zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n


